
 

令和５年度 事業報告 

 
 事業の概況 

令和 5 年 5 月に新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置付けが、５類感染

症に移行し、基本的感染対策は、個人の判断とされました。以降、経済活動は活発に

なり徐々にコロナ禍前の状況に回復してきました。当センターを取り巻く状況を見ま

すと、インボイス制度の開始により新たな税負担が発生、また、物価高騰による経費

負担が増しました。 

このような中、当センターの重要課題である会員拡大は、定例及び臨時の入会説明

会・入会講習会に取り組み、333 名の新規入会者がありましたが、令和 5 年度退会者

が 359 名もあり年度末会員数は、1,453 名(男性 1,000 名、女性 453 名)と前年度末

会員数に比べ 26 名減（男性 34 名減・女性 8 名増）となりました。 

契約金額を見ますと請負契約額は、762,831,516 円（前年度に比べ 12,157,925 円

減）、派遣契約額は、38,022,681 円（前年度に比べ 9,589,202 円増）の結果となりま

した。会員の就業状況については、請負契約の「就業実人員」は、1,358 名（前年度

に比べ 20 名減）、就業率は、93.5％（前年度に比べ 0.3％増）となりました。 

 

以下、令和５年度の事業概要について報告します。 

 

１．就業機会の確保・拡大 

会員へ就業提供後、担当者による発注者へのフォロー訪問に取組んだ。また、ロ

ーテーション就業等ワークシェアリングを進め就業機会の拡大に努めた。 

２．会員の拡大及び普及啓発活動の推進   

(1) 会員の入会促進と就業機会拡充のため、市政だより等に広報記事の掲載を継

続し、当センターのＰＲに努めた。また、近鉄４駅（河内永和、若江岩田、瓢箪

山、荒本）において、看板掲出を継続し認知度向上に努めた。 

(2) 会員の意識向上と親睦の輪を広げるため、会報『燻』を活用した「就業会員の

声」では、他の会員の就業状況を紹介することで会員相互の情報交換・コミュニ

ケーションの手段として活用できるように努めた。 

(3) ホームページにセンターや同好会などの活動状況などを掲載し、最新の情報

を発信するなど、会員との接点の役割を果たせるよう努めた。 

(4) 発注者の要望に対応するためにも幅広い人材の確保に努めるとともに、セン

ターの主旨・目的を充分理解してもらえるよう、入会説明会や入会講習会にお

ける説明・講習内容の充実に努めた。また、入会講習会時に健康管理と安全就業

に対する意識向上を図るため、安全就業推進員による「安全就業について」の講

習を継続実施した。 



(5) 瓢箪山作業所での入会説明会を継続開催した。 

(6) 中鴻池リージョンセンターにおいて、臨時入会説明会を開催した。 

(7) 市等が主催するセミナー等において、当センターの概要や入会方法等ＰＲ活

動を実施した。 

(8) 普及啓発の一環として、駅頭において当センターのＰＲ活動を実施した。 

(9) 公共施設等において会員募集のリーフレットを配架、会員の拡大に努めた。 

３．会員の安全就業対策  

(1) 就業基準規程に規定する安全講習は、植木・剪定や除草に携わる会員に対して

当センター会議室において開催し、これ以外の会員に対しては、安全テキスト

を作成・配布し自習形式による安全就業に関わる技能・知識の向上に努めた。 

(2) 新たな就業受注にあたり、危険・有害作業の有無等を事前に確認するととも

に、就業中の会員に対し安全就業意識の再確認を徹底指導した。また、就業先

の設備や作業環境等についても点検を行い、その改善を発注者に提言するな

ど、会員の事故防止、安全就業確保に努めた。 

(3) 会報『燻』に啓発記事を掲載するとともに、会員の意識の向上を図るため、あ

らゆる機会を通じて安全対策・健康管理について注意喚起に努めた。 

４．技能講習会の実施   

発注者のニーズに対応し満足度をより高められるよう、会員の技能習得・資質向

上を図るための植木剪定・除草（機械刈り）の技能講習会を開催した。 

５．財政運営の推進  

公益法人に求められる収支相償を満たしながら事業拡大を図ると言う難しい舵

取りが求められているなか、双方ともに満たせるよう効率的・効果的な事業実施に

努めた。 

６．事務局体制の充実 

講習・研修へ積極的に参加し、知識・情報の習得、資質の向上を図るとともに、

関係機関主催の研修にも積極的に参加し、職員の事務処理能力の向上に努めた。 

７．関係機関との連携強化 

東大阪市をはじめとする関係行政機関や、近隣シルバー人材センターとの連携を

緊密にするとともに、大阪府シルバー人材センター協議会等の上部団体が主催する

各種研修会等にも積極的に参加・出席し、適正な事業運営に努めた。 

 



会議・講習会等開催状況

◇ 全国シルバー人材センター事業協会
内容 開　催　場　所

6 月 22 日 定時総会 日本教育会館3F一ツ橋ホール

◇ 近畿シルバー人材センター連絡協議会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

6 月 20 日 定時総会 ホテルグランヴィア和歌山

8 月 21 日 管内事務局職員研修会 クサツエストピアホテル

◇ 大阪府シルバー人材センター協議会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

6 月 19 日 定時総会・第3回理事会 ホテルアウィーナ大阪

7 月 3 日 第1回 事務局長会議 ホテルアウィーナ大阪

7 月 14 日 安全就業大会 ホテルアウィーナ大阪

8 月 25 日 フリーランス新法と契約方法の見直し研修会 ホテルアウィーナ大阪

9 月 8 日 インボイス制度担当者研修会 梅田スカイビルウエスト

9 月 14 日 派遣システム操作のフォローアップ講習 大阪府シルバー人材センター協議会

9 月 26 日 派遣元責任者講習 ホテルマイステイズ新大阪

9 月 29 日 安全・適正就業パトロール 当センター会議室・就業現場

10 月 17 日 第2回 事務局長会議 ホテルアウィーナ大阪

12 月 19 日 第2回 幹事会 大阪府シルバー人材センター協議会

12 月 25 日 第4回 理事会 エル大阪

2 月 9 日 中部ブロック補助金担当者研修 大阪府シルバー人材センター協議会

2 月 14 日 契約方法の見直しに係る会計・税務処理上の訪問コンサルティング ホテルアウィーナ大阪

2 月 16 日 第3回 事務局長会議 ホテルアウィーナ大阪

3 月 1 日 福祉・家事援助サービス事業研修会 ホテルアウィーナ大阪

3 月 8 日 会計・経理実務担当者研修会 エル大阪

3 月 12 日 派遣事業実務担当者課題検討会 大阪府シルバー人材センター協議会

3 月 22 日 第3回 幹事会 大阪府シルバー人材センター協議会

3 月 27 日 第5回 理事会 ホテルアウィーナ大阪

◇ 中部ブロック事務局長連絡協議会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

4 月 14 日 第1回 連絡会議　 大阪府シルバー人材センター協議会

6 月 29 日 第2回 連絡会議 大阪狭山市立公民館

9 月 1 日 第3回 連絡会議 富田林市シルバー人材センター

12 月 1 日 第4回 連絡会議 大阪府シルバー人材センター協議会

1 月 23 日 第5回 連絡会議 羽曳野市シルバー人材センター

◇ 中部ブロック職員連絡協議会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

6 月 28 日 第1回 連絡会議 羽曳野市シルバー人材センター

8 月 29 日 第2回 連絡会議 松原市シルバー人材センター

9 月 27 日 第1回 安全就業推進員連絡会議 羽曳野市シルバー人材センター

10 月 23 日 第3回 連絡会議 富田林市シルバー人材センター

12 月 14 日 第4回 連絡会議 河内長野市シルバー人材センター

2 月 22 日 第5回 連絡会議 大阪狭山市シルバー人材センター

3 月 19 日 第2回 安全就業推進員連絡会議 当センター大会議室

◇ 総会・理事会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

4 月 26 日 第１回 理事会 当センター大会議室

6 月 13 日 定時総会 ・ 第２回 理事会 ユトリート東大阪

10 月 30 日 第３回 理事会 当センター大会議室

11 月 27 日 臨時総会 ・ 第４回 理事会 当センター大会議室

2 月 7 日 第５回 理事会 当センター大会議室

3 月 25 日 第６回 理事会 当センター大会議室

開催日

開催日

開催日

開催日

開催日

開催日



◇ 総務委員会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

8 月 1 日 第１回 総務委員会 当センター大会議室

9 月 6 日 第２回 総務委員会 当センター大会議室

10 月 25 日 第３回 総務委員会 当センター大会議室

12 月 13 日 第４回 総務委員会 当センター大会議室

1 月 19 日 第５回 総務委員会 当センター大会議室

2 月 28 日 第６回 総務委員会 当センター大会議室

◇ 事業委員会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

8 月 1 日 第１回 事業委員会 当センター大会議室

9 月 6 日 第２回 事業委員会 当センター大会議室

10 月 5 日 第３回 事業委員会 当センター大会議室

10 月 25 日 第４回 事業委員会 当センター大会議室

11 月 14 日 第５回 事業委員会 普及啓発の取組

3 月 14 日 第６回 事業委員会 当センター大会議室

◇ 安全・適正就業委員会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

5 月 22 日 第１回 安全・適正就業委員会 当センター大会議室

6 月 20 日 第２回 安全・適正就業委員会 当センター大会議室

7 月4～22日 安全就業パトロール 市内24ヵ所

9 月 11 日 第３回 安全委員会 当センター大会議室

11 月 13 日 第４回 安全委員会 当センター大会議室

12 月 11 日 第５回 安全委員会 当センター大会議室

1 月 16 日 第６回 安全委員会 当センター大会議室

2 月 26 日 第７回 安全委員会 当センター大会議室

◇ 広報委員会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

5 月 24 日 第１回 広報委員会 当センター大会議室

6 月 21 日 第２回 広報委員会 当センター大会議室

8 月 23 日 第３回 広報委員会 当センター大会議室

9 月 20 日 第４回 広報委員会 当センター大会議室

11 月 15 日 第５回 広報委員会 当センター大会議室

12 月 6 日 第６回 広報委員会 当センター大会議室

2 月 21 日 第７回 広報委員会 当センター大会議室

3 月 22 日 第８回 広報委員会 当センター大会議室

◇ 総務部会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

6 月 5 日 総務委員会、広報委員会について 当センター大会議室

1 月 11 日 中期計画の進捗状況 当センター大会議室

◇ 事業部会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

6 月 5 日 事業委員会、安全・適正就業員会について 当センター大会議室

1 月 11 日 中期計画の進捗状況 当センター大会議室

◇ 中期基本計画検証委員会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

10 月 31 日 第１回 中期基本計画検証委員会 当センター大会議室

3 月 26 日 第２回 中期基本計画検証委員会 社会福祉法人 青山会

開催日

開催日

開催日

開催日

開催日

開催日

開催日



◇ 講習会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

5 月 17・18日 植木剪定講習会 当センター会議室及び敷地

10 月 11・12日 草刈講習会 当センター会議室及び市内

2 月 20 日 除草・植木剪定安全講習 当センター会議室

◇ 入会説明会・講習会
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

4 月 11 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

4 日 20 日 入会説明会 瓢箪山作業所

4 月 25 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

5 月 9 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

5 月 18 日 入会説明会 瓢箪山作業所

5 月 23 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

6 月 14 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

6 月 15 日 入会講習会 瓢箪山作業所

6 月 27 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

7 月 11 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

7 月 20 日 入会説明会 瓢箪山作業所

7 月 25 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

8 月 22 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

9 月 12 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

9 月 21 日 入会説明会 瓢箪山作業所

9 月 26 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

10 月 10 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

10 月 19 日 入会説明会 瓢箪山作業所

10 月 24 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

11 月 14 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

11 月 16 日 入会説明会 瓢箪山作業所

11 月 28 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

12 月 12 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

1 月 9 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

1 月 18 日 入会説明会 瓢箪山作業所

1 月 23 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

2 月 13 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

2 月 15 日 入会説明会 瓢箪山作業所

2 月 27 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

3 月 12 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

3 月 21 日 入会説明会 瓢箪山作業所

3 月 26 日 入会説明会・講習会 当センター会議室

3 月 28 日 入会説明会 中鴻池リージョンセンター

◇ その他
内　　　　　　　　容 開　催　場　所

6 月 7 日 安全運転管理者講習 八尾市立文化会館

8 月 4 日 会員クラウドサービス WorkVision ユーザー会 梅田スカイビル

4 月 ～  3月 シニア向けセミナー・仕事説明会　相談ブース　計 13回 布施駅前リージョンセンター 夢広場

 

開催日

開催日

開催日













 

令和５年度事業報告書には、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規

則」第３４条第３項に規定する附属明細書「事業報告の内容を補足する重要な事項」

が存在しないので作成しない。 

 

 

令和６年６月                 

公益社団法人東大阪市シルバー人材センター 


